
職員（事務局長職）の募集について 

２０１９年４月２４日 

農林水産省職員生活協同組合 

 

農林水産省職員生活協同組合は、農林水産省とその所管する独立行政法人の職員の生活

の文化的経済的改善向上を図るために自ら組織した職域の生活協同組合です。 

この度、以下のとおり、職員（事務局長職）を公募します。 

 

１．公募の趣旨 

農林水産省職員生活協同組合において、組合の運営、事業の計画・実施、財務会計の

適正な処理を的確に行う能力に優れ、当組合の業務に十分な理解と情熱、体力を有する

人材を職員（事務局長職）として募集します。 

 

２．公募対象職 

職員（事務局長職） １名 

 

３．申込方法及び受付期間 

（１）申込方法 

別紙「農林水産省職員生活協同組合職員（事務局長職）職務内容書」をご確認のう

え、「「「「履歴書、自己アピール文書履歴書、自己アピール文書履歴書、自己アピール文書履歴書、自己アピール文書」」」」を当組合まで持参又は郵送で提出してください。

なお、提出された文書は返却いたしません。 

 

（２）受付期間 

①受付期間は、２０１９年４月２５日（木）から２０１９年５月１５日（水）まで

とします。 

②持参の場合は、当組合事務所まで直接持参してください。受付時間は、月曜日か

ら金曜日までの午前１０時～午後５時３０分とします。 

③郵送の場合は、２０１９年５月１０日（金）までの消印のあるものに限り受け付

けます。 

 

４．選考方法 

当組合の理事長、副理事長及び専務理事から構成される選考委員会を設置し、応募書

類をもとに書類審査を行った上で、書類選考を通過した方について面接審査を行います。

選考委員会による選考結果を踏まえて理事会の同意を得て、理事長が職員（事務局長職）

内定者を決定します。 

①応募の締切：：：：２０１９年５月１５日（水） 

②書類審査通過者の決定と連絡：：：：２０１９年５月 １７日（金） 

③選考委員会による面接審査：：：：２０１９年５月２２日（水） 

④職員（事務局長職）内定者の決定：：：：２０１９年５月２９日（水） 

⑤職員（事務局長職）の採用：：：：２０１９年６月１日（土） 

 

５．問い合わせ 

  〒107-0052 東京都港区赤坂１－９－１３三会堂ビル地階 

  農林水産省職員生活協同組合 担当：三富、住田 

電 話：：：：０３－５５７５－２２６１ 

ＦＡＸ：：：：０３－５５７５－００８９  



別紙 

農林水産省職員生活協同組合職員（事務局長職）職務内容書 

 

１．農林水産省職員生活協同組合の概要 

当組合は、厚生労働大臣の認可により、昭和３７年５月に設立された法人であり、主

な事業内容は、次のとおりである。 

①物資供給事業：：：：共同購入、売店供給、指定店供給、農産物の展示販売事業等 

②保険サービス事業：：：：農林生協団体契約保険（医療、年金、損害等）、各種医療保険 

及び生命保険・損害保険の団体扱いによる保険料集金代行業務等 

 

２．公募の役職：：：：職員（事務局長職）１名 

 

３．職務内容 

①組合事務局職員を指揮監督し、組合事務の連絡調整を行う。 

②組合の運営、事業の計画・実施及び財務会計の適正な執行の統轄を行う。 

 

４．必要な資格・経験等 

①原則として６３歳未満であること。 

②当組合で行う業務について、的確に遂行できる十分な能力を有していること。 

③組合員の生活の文化的経済的改善向上を図る事業に関する知見を有していること。 

④国その他関係機関との円滑な渉外交渉や調整業務の遂行を図ることのできる十分

な経験及び能力を有していること。 

 

５．勤務条件 

①勤務形態：：：：常勤 

②勤 務 地：：：：東京都港区赤坂１－９－１３三会堂ビル内 

③勤務時間：：：：午前９時３０分～午後５時４５分 

④休 日：：：：毎週日曜日及び土曜日。国民の祝日に関する法律に規定する休日。 

        年末年始（１２月２９日～翌年１月３日まで） 

⑤休 暇：：：：年次有給休暇年間２０日。特別休暇有。 

⑥給 与：：：：年俸５４０万円以内（年俸を１２ヶ月で除した額を毎月支給する。）及び通勤手当 

⑦福利厚生：：：：健康保険、厚生年金、雇用保険、健康診断（年 1回） 

 

６．選考方法 

公募により以下のとおり選考する。 

①書類選考：：：：履歴書及び自己アピール文書 

②面接審査 

③理事長、副理事長及び専務理事による選考委員会の審議及び理事会の承認を経て採用。 

 

７．応募書類等 

（１）履歴書履歴書履歴書履歴書    

①氏名を自署のうえ、押印すること。 

②３ヶ月以内に撮影した上半身正面の写真（縦４㎝×横３㎝）を添付すること。 

③学歴は義務教育終了時から年代順に記入すること。 

④職歴は、会社名、所属部課名、職務内容等を記入すること。 

（２）自己アピール文書自己アピール文書自己アピール文書自己アピール文書【Ａ４（１ページ４０字×４０行）２枚以内。】 

①自らが公募の役職に適任であることをポイント毎に簡潔にまとめること。 

②その際に、当組合の業務内容についての理解度、職務を的確に実施するための専門

的知識や経験等の事項について、４の必要な資格・経験等に基づき説明すること。 


